Directeur Société d’exploitation Maison du basket HOOPS FACTORY
SAINT PRIEST

Lieu : Maison du Basket, Avenue Pierre Mendés France 69800 SAINT PRIEST
Rend compte a : Associé unique

Durée et spécificité du poste : Cadre 6 / Forfait jours / Travail les week-ends et en soirées
Rémunération : A déterminer / Tickets Restaurant / Participation mutuelle

Type de contrat : CDI
Date limite de candidature : 31 mai 2026 — envoi d’'un CV et d’un projet de gestion a py.chassard@aurabasketball.com

DESCRIPTION GENERALE

DESCRIPTION DU POSTE

Le/La Directeur/rice de la structure est responsable du pilotage global, du développement et de I'exploitation d'un site de loisirs dédié au
basketball et a I'événementiel.
La structure propose notamment des activités basket loisirs, la location de terrains, I'accueil de séminaires et événements d’entreprise.

Il/Elle assure la gestion stratégique, opérationnelle, humaine et financiére du site, dans une logique de performance économique, de qualité
de service et de rayonnement territorial.

CONTEXTE

Le recrutement s'inscrit dans le cadre du développement et de la structuration d’'une structure de loisirs a vocation sportive et
événementielle, implantée au sein d’'un équipement moderne.

Le projet repose sur un fort ancrage territorial, un lien étroit avec I'écosystéme sportif et une volonté de diversification des usages a
destination du grand public et des entreprises.

CONDITIONS DE TRAVAIL

- Contrat : CDI

- Statut : Cadre — Forfait jours

- Travail en soirées et week-ends

- Lieu : Structure de loisirs sportifs

- Rémunération : A définir selon profil et expérience

- Autonomie importante dans 'organisation du travail, avec reporting régulier

MISSIONS PRINCIPALES

Pilotage et gestion :

- Définition et mise en ceuvre de la stratégie de développement
- Elaboration et suivi du budget

- Optimisation de la rentabilité des activités

Gestion administrative et financiére :

- Gestion administrative courante

- Suivi réglementaire et contractuel

- Recherche et développement de partenariats

Management :

- Recrutement et encadrement des équipes

- Organisation du travail et des plannings

- Animation et montée en compétences des salariés

Développement commercial et événementiel :
- Développement de I'offre entreprises

- Commercialisation des activités loisirs

- Représentation de la structure

Accueil :


mailto:py.chassard@aurabasketball.com

-Participation aux fonctions d'accueil et logistique

COMPETENCES REQUISES

Compétences techniques :

- Gestion financiere et budgétaire

- Exploitation d’équipements de loisirs ou sportifs
- Connaissance des obligations réglementaires

- Maitrise des outils informatiques

Compétences managériales :
- Leadership et capacité décisionnelle
- Organisation et gestion d’équipe

Compétences relationnelles :
- Sens du service et de la relation client
- Capacités commerciales et partenariales

Profil :

- Formation en management, sport ou événementiel

- Expérience significative dans la direction ou la gestion de structure
- Connaissance du milieu sportif
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