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Les membres Présents : 
 
En visio : CLUZEL F., MULAS DUFFOUX J., SCOMPARIN J., USCLADE V., CELLIER J.,  
LACQUIT DOCHER C., PERRIER C., AL MUFTI R., VACHER P., TAEYE C., 
 
Invités : CHASSARD P.Y., MORATA G. 
 
Excusés :  
 
La réunion a lieu en visioconférence et débute à 18h00.  
 

1. OUVERTURE :  

 Retour FFBB 

Situation Financière de la FFBB 

Déficit annoncé : La Fédération sera déficitaire pour l’exercice à venir, estimé à environ 2 
millions d’euros. 
Budget prévisionnel 2025-2026 : Voté à 45 millions d’euros, contre 43-44 millions l’année 
précédente. 
Stratégie pour pallier le déficit : 

• Augmentation des affiliations : La part de l’affiliation FFBB est passée à 50 euros 
(contre 12 euros pour les comités). 

• Augmentation des engagements en championnat de France : Une hausse 
significative a été constatée (ex: 1500 euros pour le premier appel, soit une 
augmentation d’environ 700-800 euros sur l’année). 

• Absence d’augmentation des licences FFBB. 
Le déficit annoncé concerne uniquement le budget de la Fédération, sans inclure les filiales. 

Stratégie Fédérale 2025-2028 : une présentation des “lignes directrices très globales” sera 
détaillée ultérieurement. 

La FFBB s’est portée candidate pour organiser un TQO qualificatif à la Coupe du Monde 
2026, qui aura lieu en France en mars 2026, et plus précisément à Villeurbanne. 

Services Civiques et PSF : La FFBB avait initialement prévu 440 missions de service civique, 
mais l’ANS a ramené ce nombre à 370. Les financements PSF devraient être en baisse pour 
les clubs, les ligues et les comités. 

La prochaine réunion de zone est prévue les 14 et 15 novembre 2026. 
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Hausse de 9% du budget du service marketing, partenariats et sponsors de la FFBB. 

Le comité directeur a été marqué par des tensions entre la direction fédérale et certains 
présidents de ligue. Le président fédéral a exprimé son mécontentement face aux “retours 
costauds” de certaines ligues concernant la ligne de développement et le championnat 
U15, rappelant aux ligues qu’elles “n’allaient pas monter un syndicat” et “ne dirigeraient pas 
la fédération”. De nombreux échanges ont également eu lieu la relation de confiance 
Ligue/Fédération 
 

Actualité AURA 

Camps d’Été 

La Plagne : Complet avec 55 jeunes par semaine sur deux semaines (42 pensions 
complètes, 13 demi-pensions). Raphaël Gaume est le directeur du camp. 
Vichy : 96 jeunes la première semaine et 85 la deuxième semaine. Les camps fonctionnent 
bien, atteignant presque la capacité prévue de 100 jeunes par semaine. 
 

2. COMMISSION DES COMPÉTITIONS 

 
Réflexion sur l’Assouplissement des Règles pour les Équipes de Jeunes (U13, U15, U18) 

Le débat a porté sur la souplesse concernant la participation d’une deuxième équipe de 
club en championnat de Ligue, notamment sur la règle des mutés. 
Règles actuelles : 

• Autorisation pour les équipes U13, U15, U18 de monter une deuxième équipe en 
championnat de Comité. 

• Condition spécifique : Avoir 10 joueurs “brûlés” de l’équipe 1 et 0 muté dans l’équipe 
2. 

• Nombre de mutés autorisés par équipe : 3 mutés en U13/U15 et 5 en U18. 
Contexte du débat : Plusieurs clubs ont exprimé le besoin de plus de souplesse, notamment 
concernant la règle du “0 muté” pour l’équipe 2. 
Proposition : Autoriser un seul muté par équipe 2 de Ligue, à condition que ce muté ne 
puisse jouer qu’en équipe 2 et non en équipe 1. 
Opinion générale du Bureau : Favorable à l’idée d’assouplir la règle si cela ne crée pas de 
risque de voir des équipes tenter de monter deux équipes avec un effectif insuffisant. La 
règle des 10 joueurs “brûlés” de l’équipe 1 rend cette situation compliquée. 
Le Bureau souhaite l’assouplissement de la règle pour autoriser un muté unique en équipe 
2 qui ne joue pas en équipe 1.  
Cette proposition sera présentée au Comité Directeur lors de sa réunion du 12/07/2025. 
 

Calendrier Sportif et Réorganisation des Play-offs / Phases Finales Jeunes 

• Présentation du calendrier sportif.  
Discussion sur les poules en R2, R3 (60 équipes) et 18 garçons (4 poules) : 

• Constat : L’année précédente (U13, U15, U18 filles), il y avait 3 poules, avec demi-
finales impliquant les premiers et les deuxièmes meilleurs du classement. 
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• Nouvelle proposition : Introduire des “1/4 finales” pour les R2 et R3, mais pas sur des 
plateaux initiaux. Le but est de “mettre un peu plus d’intérêt” sur le championnat 
régional jeune et de qualifier les premiers et deuxièmes de chaque poule. 

Avantages : Permet de ne pas pénaliser les équipes qui terminent deuxièmes ex-aequo sur 
le goal-average. 
Historique : Cette formule avait déjà été utilisée après le COVID, mais sous forme de 
plateaux, ce qui avait généré trop de sites à gérer. La nouvelle proposition éviterait ce 
problème sans rallonger le championnat. 
Alignement avec d’autres catégories : Les R1 et U21 font déjà jouer les premiers et 
deuxièmes via des cartes finales. 
 

• Problématique du week-end de l’Ascension (16-17 mai) : 
Constat : Les demi-finales et le premier tour des play-offs sont prévus durant ce week-end. 
Le “TIS U13” a également lieu. 
Proposition de modification du calendrier : 
1. Supprimer les play-offs du week-end de l’Ascension. 
2. Ajouter les cartes finales (U13 à U21) sur le 9-10 mai, juste après la fin du 

championnat. 
3. Décaler les demi-finales au 23-24 mai. 
4. Fixer les finales au 30-31 mai. 

Avantages : Libère le week-end de l’Ascension et permet d’enchaîner directement le premier 
tour de play-offs et les cartes finales. Les finales seraient terminées fin mai. 
Inquiétude sur le timing (Céline) : Le délai serré entre la fin de la phase et les play-offs est 
une contrainte pour la commission des compétitions. 
La proposition est acceptée par les membres du bureau directeur. 
 

• Décisions Clés et Prochaines Étapes : 
Présenter au comité directeur l’autorisation d’un joueur muté pour les équipes 2 en phases 
finales. 
Présenter au comité directeur la proposition de modification du calendrier incluant les 
cartes finales et le décalage des play-offs pour éviter le week-end de l’Ascension.  
 

• Évolution des Formules de Championnat :  
Pour PNM et R2/R3, il est question de resynthétiser les formules, notamment en 
supprimant les “triangulaires” ainsi que l’intégration des 2ièmes dès le premier tour des 
play off. 
Validation des formules : Les modifications de formule seront revalidées au mois d’août via 
le bureau et incluses dans les feuilles de règlement transmises en début de saison. 
 
Calendrier de la Fédération : La date butoir pour les calendriers fédéraux est le 8 août. Des 
ajustements seront faits par la Ligue si nécessaire, notamment si des clubs sont repêchés. 
 

• Demande des clubs concernant les U18 Filles : 
Contexte : Des clubs ont demandé si les matchs U18 Filles pourraient passer au dimanche, 
comme les U18 Garçons. 
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Problématique actuelle : Des matchs le samedi à 14h sont problématiques (cours 
universitaires, lycéens). 
Solution envisagée : La possibilité de réduire les horaires le samedi (ex: 17h ou 16h30) a 
été évoquée. Cette proposition sera soumise au Comité Directeur du samedi ou mettre par 
défaut le match le dimanche. 
 

3. CALENDRIER ADMINISTRATIF 

Organisation des Séminaires et Réunions du Bureau Directeur / Comité Directeur 

Fréquence des réunions du Bureau : Restent le mardi, cela convient à la majorité depuis 
deux ans. 
Bureau et Comité Directeur : sont fixés. Les CD de novembre et janvier sont spécifiquement 
choisis lors de week-ends sans match, afin de maximiser la présence des membres et 
imposer un format présentiel. Modalités des réunions : d’organiser deux réunions en 
présentiel obligatoire (novembre et janvier) et les autres en mixte avec visioconférence. 
Date de l’AG de la Ligue : Le 27 juin 2026.  
 
Séminaire des Élus (CD) et Implication : 

Rappels : Rendez-vous des salariés le Vendredi 12 septembre.  
Séminaire des salariés : Vendredi 30 janvier. 
Discussion sur un séminaire pour les élus : Aucun séminaire depuis deux ans. Un séminaire 
avec tout le Comité Directeur sur la thématique suggérée : L’arrivée de la Maison du Basket 
est validée. 
Organisation 
Vendredi journée : Séminaire des salariés. Les élus du bureau sont les bienvenus. 
Vendredi soir : Comité Directeur (CD) “light” (environ 2h), associé aux salariés, centré sur la 
restitution des activités des salariés. Suivi d’un temps convivial (repas d’échanges). 
Samedi : Séminaire du Comité Directeur uniquement. 

- Objectifs : Créer du dynamisme et inciter à la prise de missions au sein du CD, 
optimiser le temps et favoriser la convivialité. 

- Maison du Basket : Le séminaire de janvier travaillera sur les activités de la Maison 
du Basket avant son ouverture. Un autre gros séminaire de rentrée aura lieu en 
septembre lorsque la Maison du Basket sera ouverte et opérationnelle pour valider 
l’applicabilité des orientations définies en janvier. 

 

3. COMMISSION REGIONALE DES OFFICIELS 

Composition de la CRO 
Franck présente la composition de la commission des officiels accompagnée d’un 
organigramme 
Distinction “membres décisionnaires permanents ” vs. “intervenants”  
Deux pôles identifiés : Pôle OTM et Pôle Arbitrage. 
Le pôle arbitrage sera organisé avec plusieurs entités : réclamations, formation, 
désignations/observations. 
L’organisation décidée sera présentée en comité directeur. 
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OTM 

 
Echanges sur la gestion des adresses mail commune aux OTM ou utilisation de listes de 
diffusion. L’option d’une boîte commune (partagée), similaire à celle de la “sportive”, est 
retenue. Cette solution sera appliquée pour le “répartiteur OTM”. 
 
Réinscriptions et Communication pour la Formation OTM Initiale 
Virginie souhaite lancer les réinscriptions pour la formation OTM initiale dès vendredi en 
diffusant le Flyers dans le BO. Diffusion du lien d’inscription : début juillet, Date limite 
d’inscription : 21 septembre. Le lien sera diffusé sur plusieurs BO consécutifs, avec une 
possible communication supplémentaire fin août. 
Recherche de lieu clermontois pour le recyclage. 
Besoin : recherche d’un lieu central pour une réunion d’une quinzaine de personnes un 
dimanche. Echange sur plusieurs possibilités. Cournon est jugé favorablement pour sa 
centralité et facilité de stationnement. 
Date : Le dimanche 14/09  
 
Référent Statisticien Territoire 
Désignation : Vincent Lamarque est proposé et validé unanimement comme référent 
statisticien territoire. Il a donné son accord. Corinne enverra un mail officiel avec ses 
coordonnées avant le 20 juillet. 
 

Divers 
 
Problématique : Manque d’anticipation pour la commande de t-shirts. Des stocks existent 
mais la distribution est compliquée. 
Suggestion : Anticiper les besoins et acheter des t-shirts pour équiper tout le monde. L’idée 
d’un “t-shirt tournoi de l’amitié” pour chaque OTM est évoquée. 
 
 

4. DIVERS 

Le tournoi de l’amitié s’annonce bien. Gestion par Théo. 26 bénévoles confirmés et 
quelques élus présents durant les 3 jours. 
Organisation du comité directeur en parallèle : pas de problème particulier 
 
Plus rien n’étant à l’ordre du jour, la réunion se termine à 19h00. 
 
Le prochain Bureau aura lieu le mardi 26 août 2025 à 18h30. 
 
 
Janine MULAS DUFFOUX Joël SCOMPARIN 

                                                                      


